USNESENI

Narodniho poradenského fora
¢.9
ze dne 30. dubna 2013

Narodni poradenské férum ziizené rozhodnutim ministryné Skolstvi, mladeze a t€lovychovy a ministra
prace a socidlnich véci CR, jako poradni orgian obou ministrii pro oblast kariérového poradenstvi
v celoZivotni perspektivé:

I. Berenavédomi

a) Informace tykajici se momentalniho stavu v ELGPN.

b) Informace tykajici se Narodni soustavy povolani.

¢) Informace o probihajicich projektech vztahujicich se ke KP.
d) Informace o Narodni cené kariérového poradenstvi.

¢) Informace o kariérovém poradenstvi na UP CR.

II. Doporucuje

a) Pokratovat v napliovani akéniho planu Nérodniho poradenského féra.

b) Zatadit do akéniho pldnu NPF vystup ze studie projektu VIP II Kariéra o ndvrhu Integrovaného
systému kariérového poradenstvi.

¢) MSMT a MPSV nadale spolupracovat na vymezeni gesci a vzdjemném propojeni aktivit obou rezortd
pro kariérové poradenstvi.

d) Cleniim NPF pro obdobi implementace podavat ndméty a priklady dobré praxe, podrobnéji diskutovat
vyuziti vystupli z ELGPN na narodni trovni.

e) Ustanovit pracovni skupinu pro Gpravu kvalifika¢nich a hodnoticich standard KP.

f) Cleniim NPF nominovat kandidaty do soutéze NCKP do 17. 5.2013.

g) Cleniim NPF dodat naméty do Strategie vzdélavani 2020 do konce ¢ervna 2013,

h) MPSV zohlednit oblast kariérového poradenstvi v piipravovanych strategickych materialech
s horizontem 2020.

i) MPSV a GR UP CR vénovat zvyenou pozornost personalnimu posileni kariérového poradenstvi na
UP CR a moznosti odd&leni administrativnich ¢innosti od poradenské préce s klientem.
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