USNESENI

Narodniho poradenského foéra
¢. 23
ze dne 9. prosince 2019

Narodni poradenské férum zfizené rozhodnutim ministryné Skolstvi, mladeie a télovychovy
a ministra prace a socialnich véci CR, jako poradni organ obou ministri pro oblast kariérového
poradenstvi v celoZivotni perspektivé:

a)

b)
d)
e)

f)
g)

h)

Schvaluje

prijeti nového ¢lena Narodniho poradenského féra:
e  Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti.

Bere na védomi

Informace o prezentovanych projektech a iniciativach ke kariérovému poradenstvi:
e informace o metodické priru¢ce pro projektovy den propojujici téma kariérni vychovy
a rovnych pfileZitosti divek a chlapc( , Volba povolani bez pfedsudkd”;
e zahajeni projektu UpSkilling CZ;
e  aktuality z projektu Kariérova adaptabilita absolvent( stfedniho odborného vzdélavani
v obdobi pfechodu ze skoly do prace;
informace o stavu pfipravy Strategie 2030;
aktuality ze sité na podporu kariérového poradenstvi Euroguidance;
informace o vyzkumném ukolu ,ldentifikace bariér v poskytovani sluzeb kariérového
poradenstvi” realizovaném Vyzkumnym dstavem prace a socialnich véci;
informaci o Radmci pro rozvoj kariérového poradenstvi na zakladnich Skolach vytvofeném
SdruZenim pro kariérové poradenstvi a kariérovy rozvoj;
informace o aktivitach Stfediska podpory poradenskych sluzeb Narodniho vzdélavaci fondu;
pfedstaveni portédlu volbakariery.cz, ktery vyvinul MS Pakt zaméstnanosti jako on-line nastroj
pro kariérové poradenstvi;
predstaveni portalu pro seznameni s typickymi IT pozicemi vyvinutého CzechliTas.

Doporucuje

M3MT a MPSV nadale spolupracovat na vymezeni gesci a vzdjemném propojeni aktivit obou
ministerstev (pro kariérové poradenstvi).

Mgr. Monika Méstanova
astupujici predsedu
Narodniho poradenského fora



